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El comité de expertos de Moderna busca
el marco economico propicio de Navarra

ESTE ORGANISMO, FORMADO POR 35 PERSONAS DE
LAS QUE SOLO TRES SON MUJERES, SE REUNIO AYER

Sanz califica el plan de “pionero e importante”, aunque
confiesa que “es dificil saber cuando se veran sus frutos”

SAGRARIO ZABALETA/EFE
PAMPLONA. El comité de expertos
del plan Moderna, compuesto por 33
miembros de los que sélo tres son
mujeres, mantuvo en Baluarte ayer
la primera de sus tres sesiones, que
tienen como finalidad formular las
principales lineas estratégicas para
disenar el nuevo modelo de desarro-
llo econémico de la comunidad. A
este primer encuentro, acudio6 todo
el comité de direccion (Gobierno
foral, PSN, CCOO, UGT, CEN, UPNA
y UN) y las dos consultoras que apo-
yan el plan (Monitor y Analistas
Financieros Internacionales, por las
que asistieron Nacho Rios y José
Antonio Erce, respectivamente). En
el acto de apertura, Sanz resalt6é que
es una iniciativa “pionera e impor-
tante” para hacer frente a una cri-
sis “de dimensiones dificilmente
calculables”. Pero, reconocio que
“es muy dificil saber cuando se
veran los frutos” del plan.

ALGUNAS AUSENCIAS A la sesion pro-
gramada para ayer, no asistieron
todos los expertos, entre los que no
pudieron acudir estaban el presi-
dente del Banco Guipuzcuano, José

Maria Aguirre; el presidente y fun-
dador de AC Hoteles, Antonio Cata-
lan; el director general de Caja Nava-
rra, Enrique Goni; la vicepresiden-
tamundial de HP de Imagen e Impre-
sion, Ana Izquierdo; el doctor de
ingenieria de Caminos, Javier Man-
terola; el consejero delegado de
Sociedades Vialogos, Enrique de
Mulder; el director de la consultora

Solchaga&Recio, Carlos Solchaga; y
el consejero de Papelera Navarra y
CB Coslada, Javier Vidal.

En este encuentro, que dur6 desde
las diez de la mafnana a las seis de la
tarde, el comité de expertos abordo
las incertidumbres a las que se
enfrenta la comunidad y trataron de
identificar el marco econémico mas
propicio de Navarra. Sanz remarco
al comité que “deben abordar los
retos con ideas y propuestas, no sélo
con diagnosticos, que permitan hacer
frente a la crisis mediante la locali-
zacion de sectores emergentes”. La
segunda sesion del comité sera en
febrero, y en ella buscaran definir
una estrategia, que incluye los sec-
tores clave y los factores de competi-

Progreso o miseria

Sanz advirtié ayer de que una buena gestion del régimen de Convenio Eco-
nomico que tiene Navarra con el Estado permitiré a la comunidad “progre-
sar”, pero lo contrario puede ser “la miseria”. Ademas, indicé que en tiem-
pos de crisis surgen “reivindicaciones e incluso envidias” y por ello no des-
carta que el régimen de convenio pueda ser “tildado de privilegio”. Una opi-
nién que rechazé al sostener que el Convenio Econémico es “solidario” con
el resto de los territorios de Espafia y "un sistema de corresponsabilidad”
tanto en los ingresos como en los gastos. Y al respecto, recordé que las ini-
ciativas que adopta Navarra “recaen sobre nuestras espaldas” pero tam-
bién en parte, aunque pequefia, las de otras autonomias que son asumidas
por el Estado, puesto que la Comunidad Foral contribuye a las cargas gene-
rales en el 1,6%. Para el nuevo modelo econdmico, el presidente del Ejecu-
tivo recordd que hay que “poner en valor todos los activos de Navarra” los
publicos y los privados, aunque reconocié que este reto tiene como limite
el reparto competencial. De ahi, que se deben “abordar reformas estructu-
rales” de manera “inmediata” sobre materias que competen al Estado. >EFE

tividad. Y, ya en el encuentro de mar-
70, se presentara y validara la estra-
tegia propuesta, con sus objetivos.

Con el trabajo que se ha encomen-
dado a estos 33 sabios, se intenta res-
ponder a las preguntas que se han
lanzado para impulsar el nuevo
modelo econémico de la comunidad:
la vision de futuro en el empleo, en
el PIB per capita, en la productividad
o en la internacionalizacion; los clus-
ter en los que hay que centrarse,
como pueden ser automocion, agroa-
limentario, energias renovables,
papel y artes graficas, construccion,
logistica y transporte, educacion,
salud, cultura y ocio, etc.; las politi-
cas transversales a aplicar; los recur-
sos y capacidades que se necesitan y
el modelo organizativo.

CRITICAS DESDE IU El mismo dia que
se producia la primera sesion de este
comité de expertos, el coordinador
general de IU, José Miguel Nuin, cali-
fico Moderna como “un plan de
Ppapel, que no tiene credibilidad y que
esun ejercicio de propaganda”. Ade-
mas, achaco que “un buen niimero”
de estos expertos “nos han llevado al
desastre de hoy: han aplaudido has-
ta con las orejas un modelo de creci-
miento especulativo basado en el
cemento y en el ladrillo”. Para Nuin,
en las actuales circunstancias, “la
maxima prioridad debe ser la lucha
contra el paro con un nuevo modelo
sostenible y de futuro y esto no lo
esta haciendo ni el Gobierno ni su
socio, el PSN”.

MIEMBROS

@ José Maria Aguirre. Presidente
del Banco Guipuzcuano y vicepresi-
dente de la CEOE.

@ Miguel Angel Ancizar. Ex secre-
tario general de UGT en Navarra.

@ José Antonio Asiain. Abogado y
vicepresidente de Can.

® Santiago Arellano. Catedratico
de Literatura.

@ Primitivo Caballero. Catedratico
de Produccion Vegetal en la UPNA.
@ Miguel Canalejo. Presidente eje-
cutivo de Redtel, Asociacién Espafiola
de Operadores de Telecomunicaciones.
® Antonio Cancelo. Ex presidente
de Mondragoén Corporacion Corpo-
rativa hasta diciembre de 2001.

® Antonio Catalan. Presidente y
fundador de AC Hoteles.

@ Pablo de la Peiia. Director y pro-
motor de El Naturalista.

@ Francisco Errasti. Director gene-
ral del Centro de Investigacion
Médica Aplicada (CIMA) de la Uni-
versidad de Navarra.

@ José A. Garcia-Duran. Catedrati-
co de Economia de la Universidad de
Barcelona.

@ Mario Gaviria. Ensayista y escri-
tor. Ex profesor de Sociologia.

@ Enrique Goiii. Director general de
Caja Navarra.

@ Emilio Huerta. Catedratico de la
UPNA, forma parte del departamen-
to de Gestion de Empresas.

@ Nuria Iturriagagoitia. Directora
gerente Propuesta Asesores.

@ Ana Izquierdo. Vicepresidenta
Mundial de Ventas y Soluciones para
Artes Graficas del Negocio de Ima-
gen e Impresién de HP.

@ Benito Jiménez. Presidente de
Congelados de Navarra, SA.

@ Sixto Jiménez. Empresario y pre-
sidente de Tutti Pasta.

@ Manuel Lépez Amo. Catedratico
de la Universidad de Tecnologia
Electrénica en la UPNA.

@ Marta Machicot. Directora de
Gestion del Talento en Telefénica.

@ Javier Manterola. Doctor inge-
niero de Caminos. Premio Principe
de Viana de la Cultura en 2005.

@ Alfredo Martinez. Catedratico de
Nutricién y Bromatologia en la Uni-
versidad de Navarra.

@ Esteban Morras. Consejero direc-
tor general adjunto a la presidencia
de Endesa y consejero de Acciona.

@ Enrique de Mulder. Consejero
delegado de Sociedades Vialogos.

@ Joaquin Nieto. Presidente de
Sustainlabour-Fundacion Interna-
cional para el Desarrollo Sostenible.
@ Javier Orduna. Direcciéon de
Estrategia de Uralita.

@ Emilio Saenz. Director general,
presidente del comité ejecutivo y
miembro del consejo de administra-
cién de Volkswagen Navarra.

@ Carlos Sanchez. Fundador y
gerente de la consultoria Fude.

@ José Antonio Sarria. Vicepresi-
dente del grupo Newark.

@ Carlos Solchaga. Socio director
de la consultoria internacional Sol-
chaga&Recio Asociados.

@ Javier Tejada. Catedratico de
Fisica Fundamental en la Universi-
dad de Barcelona. Premio Principe
Viana de la Cultura 2006.

@ Juan José Toribio. Director del
|[ESE Madrid. Doctor en Economia e
ITP en Business Administration.

@ Javier Vidal. Consejero de Pape-
lera Navarra y consejero de CB

Coslada.



